DAGMARSKOLEN

Skolebestyrelsen

Dato: 171125

Kl.: 17.30-20.00 (Forlenget med 30 min. — Vi skal ha smgrrebrod :0)

Mgdet afholdes pa: Pa skolen

Mgade ordinzert/ekstraordinzert.: Ordinaert

Mgader aftalt for 25/26:

1/9, 6/10, 17/11, 12/1, 23/2, 27/4, 15/6

Skoleforum:11/12, 26/3

Bestyrelsen bestar af:

Mads Langgaard Markedal, Tom Ramskover, , Mette Green, Steffen Egsgaard-Toft, Jakob Jensen, Nadia M.

K. Hansen, Pia Nimb

Elevreprasentanter:
Dagmarradet: Helena & Salma

Suppleanter:
Jonas Hansen

Fravaerende: Merete lllemann, Mia Rehling

Dagsorden
Proces: B = Beslutning/ afggrelse O = orientering/drgftelse @ = @vrige punkter
Dagsorden: P | Tid | Referat:
1 | Velkommen v. Jakob 5
2 | Dagmarradet ) 5 | Vi har veeret i gang med at forberede bgr-

nekonventionens fgdselsdag. Det er pa
torsdag.

Vi gennemgik programmet til faellessam-
lingen. Der er tip en 13 og lege pa dagen.
Vi har traenet demokrati med alle. Treenet
dem i at fortzelle deres mening.

Vi skal lave vores egen plakat med ret-
tigheder.

3 | Johan Heichelmann ,Ejer og mobilitets-
konsulent af 'Trafik i Bernehgjde - non-
profit virksomhed' praesenterer projektets
resultater og nogle anbefalinger til det vi-
dere arbejde - med nogle elever fra 6. ar-

gang.

Johan praesenterer projektet. Vi sender
slides nar vi far dem af Johan.

Vi har en snak om hvad vi kan ggre for vi-
dereudvikle de gode tendenser der har
veeret i projektet.

Der er en obs pd at “Bellas rute” kun er en
midlertidig rute.

Patrulje til kys og kgr....hvordan kan det
Igses? Kan der vaere nogen der fglger
bgrn ind fra kys og kar....

4 | Pause - Smarrebrgd

15

5 | Kontaktforeeldremgde

Jak fortaeller om mgdet.




- Status og opfglgning pa made
(Se bilag)

Der blev snakket foraeldremgde. Hvordan
kan man optimere pa disse.

Kunne man lave fx telefonliste for at fa fat

i alle fgr et foraeldremgde.

Kunne man laegge et socialarrangement i

forbindelse med mgdet. Dette kunne un-

derstgtte at man som foraeldre er taettere
[o] .

nar der skal samarbejde.

Der var en snak om Aula. Der var en
gangs synsning om at der var for meget
information pa Aula. Det gaelder for alle
interessenter pa platformen.

Nyhedsbrev blev ogsa vendt. Der er en fg-
lelse af at der var meget fa der lseser det
aktivt. Kontaktforeeldrene syntes stadig
det er en god ide.

Der blev talt om hvad det gode forzaeldre-
engagement er. Der blev talt om at lave

en slags retningslinje pa hvad der forven-
tes og hvad der er det rette engagement.

Vi taler ind i rammer for skolehjem.

Princip: Princip for samarbejdet mel-
lem skole og hjem
- Kontaktfora, herunder AULA,
meddelelsesbog, Meebook,
foreeldremgder, skole- hjem
samtaler osv.

Arbejdsgruppe: Mia, Merete, Stef-
fen og Mette

Praesenterer med forelgbigt udspil
pa princip eller dele af det

OB

40

Udgar/udskydes




Malsaetning: Princip er faerdigbe-
handlet inden 1/5 2026 (Spireforigb
opstartes)

Medarbejdernes punkt (Nyt fra medarbej- | OB | 10 | Rimelig ro p% leererne. 2. §rg. Er lidt pres-
derne) set pga. barselsorlov x2.
God stemning ellers.
Dagmargruppen gé’]r rigtig godt. Der er
kommet et par nye bgrn og der bliver bro-
bygget tilbage i alm.
Der har vaeret besgg af taskforce som ro-
ser DG.
P& paedagogsiden.
Vi har fdet ny leder. Hun er godt i gang.
SFO. Vi ansaetter to nye til Januar.
Der bliver ryddet op alt hvad vi kan. Der
bliver arbejdet pa samarbejdet og vi er
godt pa vej.
Cafeén er rykket ind i hjemkundskab. Det
giver ro i feellesrummet.
Der er gang i julegaverne og der bliver
hygget.
Orientering siden sidst fra ledelsen: @) 10 | Vi er glade for at Ida er kommet til. Det

- Skoleforum 11/12

skal nok blive en succes.

Vi har haft besgg af “gal nok” fra p3 og
det var en stor event. Lars havde en flot
rolle i det.

Vi har faet kr. 50.000 til kompetence ud-
vikling af laeringsrum. Det kommer til at
Igbe af stablen i naeste skoledr i samar-
bejde med leeringsrum2.0




https://www.[r20.dk/

Abenthus i onsdags. Der kom omkring 50-
60 foraeldre. Det var fra vores vinkel en
stor stor succes!

Evt.

Deling af bestyrelsens arbejde

10

Punkter til kommende mgde(r)



https://www.lr20.dk/

