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DAGMARSKOLEN     

Skolebestyrelsen 

Dato:  020326   Kl.: 17.30-19.30                                                               

Mødet afholdes på: På skolen  

Møde ordinært/ekstraordinært.: Ordinært 

Møder aftalt for 25/26:   1/9, 6/10, 17/11, 12/1, 2/2, 2/3, 27/4, 15/6           Skoleforum:11/12, 26/3- AFLYST! 

 

Bestyrelsen består af:  

Merete Illemann, Mia Rehling, Mads Langgaard Mørkedal, Tom Ramskover, Mette Green, Steffen Egsgaard-

Toft, Jakob Jensen, Nadia M. K. Hansen, Pia Nimb 

Elevrepræsentanter:  

Dagmarrådet: Helena & Salma (Deltog ikke) 

Suppleanter:   

Jonas Hansen 

Fraværende:  

Mads Langgaard Mørkedal, Mette Green, Nadia M. K. Hansen, Pia Nimb, Jonas Hansen 

 

 

Dagsorden 

 
Proces:        B = Beslutning/ afgørelse     O = orientering/drøftelse     Ø = Øvrige punkter 

 

Dagsorden: 
P 

 Ti

d 
Referat: 

1 Velkommen v. Mia 
 
+ velkommen til Ida 

O 5  

2 Dagmarrådet O 10 Dagmarrådet har lavet video i samar-

bejde med Ultranyt. I den sammenhæng 

var der en øvelse, hvor en rettighed blev 

fjernet ad gangen, og det på den måde 

blev tydeligt for eleverne, hvilke ret-

tigheder, som var vigtigst. 

To medlemmer er blevet uddannet de-

mokrati fitnesstrænere. Bestyrelsen prø-

vede kræfter med demokratifitness. 

3 Skolebestyrelsesvalg, 
Se nedenstående: 

B 10 Nadia of Merete forventer at genopstille. 

Jonas opstiller som kandidat. 

 

Jakob har lavet tidsplan, Jakob skriver 

om det i Aula i denne uge. Senest 

13.april kl. er der frist for kandidatopstil-

ling. 14.-17.april kan der træffes aftale 

om fredsvalg. Evt. afstemning afsluttes 

senest 29.maj. Ny bestyrelse konstitue-

res på mødet 15/6. 

4 Kommende 5. årg.  
For dette år vedtog vi at nuværende 4. klas-
ser fortsat skulle fortsætte som 2 klasser og 

B 5 Jakob og Merete fortalte om de gode er-

faringer fra årgangen. 
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ikke 3 klasser. Elevtallet sidste år var over 
24 elever for begge klasser. 
 
Pt. Er vi også lige over 24 elever i hver 
klasse og lidt færre end samme tidspunkt 
sidste år.  
 
Vi ønsker vi at fortsætte nuværende løsning 
med 2 klasser og ekstra tilførsel af resurser.  
NB! Det har fungeret godt i dette skoleår. 

Mia spurgte, hvad ekstra tilførsel af res-

sourcer betyder, Jakob fortæller, at det 

er i omegnen af 8-10 lektioner med 2-

voksne om ugen. Næste år vil der også 

være pædagoger tilknyttet årgangen. 

 

Bestyrelsen bakker op om at fortsætte 

de 2 klasser på kommende 5.årgang.  

5 Princip: Princip for samarbejdet mellem 
skole og hjem 

- Kontaktfora, herunder AULA, 
meddelelsesbog, Meebook, for-
ældremøder, skole- hjem sam-

taler osv. 
 

Målsætning: Princip er færdigbehand-
let inden 1/5 2026 (Spireforløb opstar-
tes) 

 

Vi har gennemgået princippet og ju-

steret de første 2 delpunkter (Aula og 

forældremøder). 

 

O 25 Vi arbejdede videre med princippet. Ar-

bejdsgruppen fik inputs til det videre ar-

bejde. Endeligt udkast til princip præsen-

teres på næste møde. 

6 Johan Heichelmann ,Ejer og mobilitetskon-
sulent af 'Trafik i Børnehøjde –  
 
Opfølgning på møde 17/11: 
 
Udkast til en trafikprincip (politik) 
 
Udkast til tekst til at sende ud til forældre 
som en påmindelse om tiltagene  
 
Begge udkast gennemgås og der drøftes en 
trafikpolitik. 
 
(Se bilag fra sidste møde) 

OB 15 Der er givet penge til at skabe større sik-

kerhed på vejene omkring skolen, herun-

der synlighed og skiltning. 

 

Jonas spørger til yderligere patruljer om 

morgenen ved siden mod stationen. Ja-

kob vil undersøge dette. Opmærksomhed 

på om patruljerne kommer ud til tiden. 

 

Der er udfordring med, at Kys og kør 

mod stationen bliver parkeringsplads. 

 

Forslaget udsendes forud for næste 

møde til drøftelse og evt. godkendelse 

ved kommende møde. 
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7 Medarbejdernes punkt (Nyt fra medarbej-
derne) 

OB 10 Mette fortæller, at det går godt i skole-

delen. Fagfordelingsprocessen fylder ef-

terhånden, men der er god stemning 

omkring den.  

 

Pia fortæller, at to personaler er blevet 

byttet mellem klub og SFO. Der kommer 

snart nye spirebørn, arbejdet er i gang. 

 

Mads spørger ind til opmærksomhed på 

børn, som evt. ikke er tilmeldt SFO – 

hvordan de bliver grebet. Ida vil have en 

opmærksomhed på dette, hvis det bliver 

aktuelt. 

 

Der er 2 primære på hver gruppe. Der er 

nye voksne på opgaverne, og det bliver 

anderledes end vanligt. 

8 Orientering siden sidst fra ledelsen: 
+ Budgetopfølgning 
 

O 25 Jakob fortæller, at Dagmarskolen er 

kommet på en liste i STUK. Der har væ-

ret en artikel i Dagbladet desangående. 

Det handler specifikt om læseresultater, 

og der er gode processer i gang.  

 

Der er hjemkøbt nye møbler til spiregan-

gen, der kommer også hyggehuse i loka-

lerne på spiregangen. Der er fokus på 

farver, og der bliver malet i beroligende 

farver. Samme møbler kommer på 0.år-

gang efter sommerferien. 

 

Jakob gennemgik budgettet. Der er en 

nettotilførsel på ca. 20 elever næste år, 

hvilket giver en mertildeling. Skolen 

kommer til at indkøbe pædagogressour-

cer fra SFO og klub. 

 

De 3 strategiske spor fortsætter: læs-

ning, matematik og inklusion.  
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Der er plan for at finde skole og SFO 

tættere sammen, og der er en mellem-

løsning i SFO-regi på vej med start i au-

gust. Dette vil bl.a. ske ved at lade per-

sonaler være gennemgående. 

 

Der er tanker om også at have fokus på 

elever med højt begavet profil. Der bliver 

en lærer med 2 ugentlige timer som læ-

ringskoordinator. 

 

Skolen har fået 50.000 kroner i fonds-

midler til etablering af læringsrum. Der 

er tanker om at se nærmere på mel-

lemtrinnet i forhold til fx indretning af lo-

kaler. 

 

Der er tanker om en forskønnelse af per-

sonalerummet. 

 

Der er også fokus på øget kobling mel-

lem skole og SFO/klub bl.a. ved at lade 

pædagogerne deltage i fx skole/hjem 

og/eller forældremøde og være ”kontakt” 

til den enkelte klasse. 

 

I morgen kommer skole- og undervis-

ningsudvalget på besøg. 

9 Deling af bestyrelsens arbejde  5 Ledelsen laver små korte opsamlinger til 

brug for monitorer. 

 

Mia laver en video med kort årsberetning 

til deling ved kommende forældremø-

der/i Aula. 

 

10 Skolebestyrelsens deltagelse på kommende 
Spire forældremøde i maj måned.  

  Onsdag den 15/4 er der forældremøde 

fra ca 17:15. Nadia har måske mulighed 

– vi beslutter sidenhen. 
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11 Evt. 
 

Ø 5 Ida er blevet optaget af mobilbrug i klub-

ben, telefonerne opleves som et forstyr-

rende element i klubben. Der er tanke 

om at punktet tages op ved et kom-

mende møde. 

 

Mia er udfordret på mødedag mandag 

resten af skoleår. Jakob og Mia taler 

sammen om en løsning. 

 - Punkter til kommende møde(r) 
 
 

   

 

 

Skolebestyrelsen skoleåret 2026 

 
Funktion  valgt 

Mia Rehling Formand 2024 

Mads Langgaard Mørkedal  Bestyrelsesmedlem 2024  
Tom Ramskover  Bestyrelsesmedlem  Juni 2022  
Nadia Hansen  Bestyrelsesmedlem  Juni 2022  
Merete Illemann Petersson  Bestyrelsesmedlem  Juni 2022  
Jonas Hansen Suppleant 2024 

 

 

Medarbejderrepræsentanter 

 Skoleleder  Jakob Jensen  
Medarbejderrepræsentant, skole Mette Green  
Medarbejderrepræsentant, SFO Pia Nimb 
SFO-leder (På skift med viceskoleleder) Ida Lynge 
Viceskoleleder (På skift med SFO leder) Steffen Egsgaard Toft 

 


