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DAGMARSKOLEN     

Skolebestyrelsen 

Dato: 17.06.2020 Kl.: 18.30-20.30 Mødet afholdes på: Personalerummet 

Møde nr.: 10 (2019/20)  Møde ordinært/ekstraordinært.: Ordinært 

Møder aftalt for 19/20: 19.08.19, 24.09.19, 24.10.19, 14.11.19, 09.12.19, 14.01.20, 
19.02.20, 12.03.20, 04.05.20, 26.05.20, 17.06.20           

 

Tilstede:  

Poul Erik Bjødstrup, Sanne Lantow-Humble, Morten Jensen Anja Sjørslev Christensen, 

Michael Brix, Lone Kristensen, Allan Søvind Jensen, Jakob Jensen, Caglayan Saglicak, 

Daniel Sølvertorp + tre kommende medlemmer særligt inviteret: Bettina, Sofia, Katja  

 

Fraværende med afbud: 

Ingen 

 

Fraværende: 

 

Caglayan Saglicak, Morten Jensen

Referat  
     

Punkter til orientering:   Referat: 

1. 
Meddelelser. (10 
min.) 
a) Formand 
 
b) Ledelsen 
- Elevtal 
 
- Økonomi 

 
- Sygestatistik 

 
c) Medarbejderre-
præsentanter 
 

  
Velkommen til de nye i bestyrelsen 
Præsentation af ”gamle” bestyrelsesmedlemmer 
 

Nye medlemmer: 
Sofia: Datter i 3. klasse 
Katja: Datter i 3. klasse 
Bettina: Datter i 1. klasse 
 
a) besked fra nabo fra skolen om at børnene generer trafikken. Allan 
har talt med naboen. 
 
b)  
Elevtal: 
400 elever fra i morgen 
 
Økonomi: 
 

 
Sygestatistik: 
Bedre sygestatisk – 6. måned i træk (7,46% og 4,15%) – målet er at 
komme under 5% 
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c) 
Lone:  
- Sker mange gode ting på skolen. Nye touchskærme er sat op i 

alle klasselokaler. 
- Den store årlige bogbytning er i gang 
- Godt pædagogisk rådsmøde om Corona i personalet hvor der 

var fokus på erfaringer fra corona-perioden. 
- Der bliver gjort klar til kurser i brug af IT – skærme og Ugeske-

marevolutionen 
 

Michael: 
- Godt pædagogisk rådsmøde hvor der var fokus på hvad der har 

fungeret godt i Corona perioden. Godt at personalet bliver ind-
draget og hørt. 

- Planlægning af sommerperioden er begyndt 
- Personalet glæder sig til en mere normal hverdag  

 

2. 
Elevrådet. (3 min.) 
Ledelsen orienterer. 
 
Rettighedsskole  
(2 min.) 
Ledelsen orienterer. 

 
Fra kommende skoleår er vi klar til at genstarte elevråd og rettig-
hedsråd 
 
 
 
 

3.  
Dagmarskolen si-
den sidst  (40 min.) 
 
Herunder økonomi 
 

 Allan har haft en fin samtale med nabo der har været generet 
af ”larm” fra Dagmarskolen 

 
Næste skoleår: 
Erfaringer fra Corona som bliver videreført: 

 Færre forældre på skolen om morgen og ved afhentning 

 Klokken ringer mindre 

 Bestemte Indgange til årgange 

 Udeområder deles op i 4 zoner, som følger bestemte årgange 

 Kendte voksne er sammen med børnene i frikvarterer 
 
 

 Fagfordelingen er på plads 

 Skemaerne er klar 

 I morgen får børnene at vide om kommende klasses lærere 
 

 Vi er i gang med at få etableret nye brusere i drenge- og pige-
idræt 

 

 Legepatrulje, Boden og skolepatrulje får gaver i stedet for den 
planlagte tur (aflyst pga. Corona) 
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 Afslutning for 6. årgang foregår anderledes (pga. Corona). 1 
klasse ad gangen med forældre deltager i afslutning. 

 

 Der er taget nationale tests 
 

 Vi har fået fjerne noget vedligeholdelses-økonomi, som kun 
har været til vores fordel. Vi får renoveret meget på skolen pt. 

 

 Nye touchskærme i klasserne. Følges op af uddannelse af læ-
rerne i brug af skærme. 

 

 1 opsigelse. 1 stillingsannonce, som udløber på søndag.  
 

 
 
Punkter til beslutning:   Afgørelse: 

4. Konstituering af 
ny skolebestyrel-
sen (20 min) 
 
 

7 forældre, 2 medarbejder repr.:, 2 elever, skole- og viceskoleleder 
 
Formand: 
Sanne 
 
Næstformand:  
Anja 
 
Medlem: 
Daniel 
Caglayan 
Sofia 
Katja 
Bettina 
 
Suppleant:  
Morten 

 
Skolebestyrelsesmøder på rullende dage, 1 møde pr. måned. Kl. 
18.30 – 20.30. Allan sender udkast til datoer snarest. Med i første 
dagsorden. 
 
Nedenfor se onlinekursus og rammer for skolebestyrelsen. Allan 
vender tilbage med fælleskommunalt forældrekursus i efteråret. 
 
Ny i skolebestyrelsen 

 

Online kursus: 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/online-introkursus-til-arbejdet-i-

skolebestyrelsen 

Om Skolebestyrelsen på UVM og lovgrundlag: 

https://www.uvm.dk/folkeskolen/organisering-og-ledelse/skolens-le-

delse/skolebestyrelsen 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/online-introkursus-til-arbejdet-i-skolebestyrelsen
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/online-introkursus-til-arbejdet-i-skolebestyrelsen
https://www.uvm.dk/folkeskolen/organisering-og-ledelse/skolens-ledelse/skolebestyrelsen
https://www.uvm.dk/folkeskolen/organisering-og-ledelse/skolens-ledelse/skolebestyrelsen
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Punkter til drøftelse:  Referat:  

 
5. Opfølgning på skolens brug 
af Facebook og Instagram i 
dette skoleår  
(20 min) 
 
Skoleledelsen har inviteret lærer 
Pernille Kristiansen, som er koor-
dinator på opgaven 
 

 
Samtale om facebook og instagram. 
Godt med forskellige typer af indlæg. 

 

6. Styrk Kulturen (15 min) 
 
Skolen præsenterer en plan 

Udsat 

 
Øvrige punkter:   Referat: 

7. Punkter til næste møde. (5 
min.) 
 

 Styrk Kulturen; Skolen præsenterer en plan 
 

8. Eventuelt. (5 min.) Forældrerepræsentanter mødes til formøde kl. 18 in-
den skolebestyrelsesmøde. 
 
Skolen siger tak for indsatsen til alle SB-medlemmer 
med en lille gave. En gave til Poul Erik, som stopper i 
skolebestyrelsen. TAK for indsatsen. 
 

 
Punkter til kommende møde: 

 Andre principper  
 

 Kommunikationsstrategi - princip 
 

 
Poul Erik Bjødstrup, Sanne Lantow-Humble, Morten Jensen, Daniel Sølvertorp,  

Anja Sjørslev Christensen, Morten Jensen, Caglayan Saglicak, Michael Brix, Lone Kristen-

sen, Allan Søvind Jensen, Jakob Jensen 


