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DAGMARSKOLEN     

Skolebestyrelsen 

Dato: 26.05.2020 Kl.: 18.30-20.30 Mødet afholdes på: Personalerummet 

Møde nr.: 9 (2019/20)  Møde ordinært/ekstraordinært.: Ordinært 

Møder aftalt for 19/20: 19.08.19, 24.09.19, 24.10.19, 14.11.19, 09.12.19, 14.01.20, 
19.02.20, 12.03.20, 04.05.20, 26.05.20, 17.06.20           

 

Tilstede:  

Poul Erik Bjødstrup, Sanne Lantow-Humble, Morten Jensen Anja Sjørslev Christensen, 

Michael Brix, Lone Kristensen, Allan Søvind Jensen, Jakob Jensen, Caglayan Saglicak, 

Daniel Sølvertorp 

 

Fraværende med afbud: 

Ingen 

 

Fraværende: 

Ingen 

Referat  
     

Punkter til orientering:   Referat: 

1. 
Meddelelser. 
(15 min.) 
a) Formand 
 
b) Ledelsen 
- Elevtal 
 
- Økonomi 

 
- Sygestati-

stik 
 

c) Medarbej-
derrepræsen-
tanter 
 

  
- Elevtal:  

398, der er yderligere et par elever på vej 
Det har været stigende over de sidste måneder 

 
- Økonomi: 

Ikke nyt siden sidst – det er ca. det samme som sidst. 
Der er stadig enkelte uafklarede poster. Omkring ESCO – nyt lys  
Vi kommer til at spare ca. 125.000 kr. dette år, og er trukket ca. 
115.000, så det passer ok. 
 

- Sygestatistik 
Meget få syge, også efter at vi alle vendt tilbage på skolen. Lærernes 
sygefravær er 7,76 %, SFO er 4,68 (for de sidste 12 måneder) 
 
Målet er at vi samlet set kommer under 5 % ved udgangen af næste 
skoleår. 
 
Medarbejderrepræsentanter 
Lone:  
6. årgang er vendt tilbage og de skal også lære at være på skolen un-
der gældende corona retningslinjer. 
Fagfordelingen kører godt 
Vi får snart skærme til alle klasser – uge 25 
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Michael: 
SFO personale er inde i undervisningen. Man venter på at kunne plan-
lægge uge 27, men holdes tilbage af mulige retningslinjer 

 

2. 
Elevrådet. (3 
min.) 
Ledelsen ori-
enterer. 
 
Rettigheds-
skole  
(2 min.) 
Ledelsen ori-
enterer. 
 

 
Elevrådet: 
Sat på hold resten af dette skoleår pga. retningslinjer 
 
 
Rettighedsskole: 
Sat på hold resten af dette skoleår pga. retningslinjer 
 
 

3.  
Dagmarsko-
len siden 
sidst (20 min.) 
 

Bl.a. personalereduktion: 
 
3 færre lærere for kommende skoleår pga. flytning af modtageklasse. 
2 lærere stopper/ er stoppet af egne grunde 
 
En lærer i modtageklassen får delt sin ansættelse mellem Dagmarskolen 
og Byskovskolen. 
 
Læreren, der har stået for Boden og har haft timer i M klassen fortsætter i 
ny ansættelse. Dette er med nedsat tid, ca. halv stilling. Der vil fortsat 
være bod. 

 

 5.-6. årgang er tilbage på skolen. Alle elever kommer i skole på 
nær en elev er holdt hjemme.  

 

 Fagfordelingen er forløbet planmæssigt. God proces. 
 
 
Kommende periode: 
 

 Testplanen er rykket. Test bliver afholdt i maj/ juni måned.  

 Skole-/ hjemsamtaler bliver afholdt efter behov (med fokus på triv-
sel) i slut juni. 

 

 Spireforløbet starter op i næste uge. Vi er klar til det. 
 

 Afslutninger: Legepatrulje, bod, færdselspatrulje skal belønnes, 
men vi er afventende (pga. Corona) 
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 6. årgang skal overgå til Campus – vi er afventende i forhold til 
hvordan den planlagte samlede dag d. 25/6 skal foregå (pga. Co-
rona) – processen kører dog efter planen 

 

4. Opsumme-
ring af nye til-
tag på Dag-
marskolen i 
kommende 
skoleår 
 

 Skærme i alle klasselokaler – Smart – touchskærme 75” 

 Pc´ ere til alle børn fra 3. klasse – 6. klasse. I-pads i 0. – 2. klasse 

 Kursus for lærerne i brug af smartboards (tre hele dage) 

 Baderum i tilknytning til drenge- og pigegym. bliver renoveret i 
sommerferien 

 Gul gang bliver renoveret færdig i sommerferien 

 Grøn gang får ”turen” i efteråret 

 Taget bliver renoveret i sommerferien 

 
 
Punkter til beslutning:   Afgørelse: 

5. Valg til sko-
lebestyrelsen 
(15 min) 
 
Hvad er sta-
tus? 
 
Ledelsen læg-
ger op til freds-
valg 
 

 
Morten ”fortsætter” som suppleant 
 
Der er derudover 3 kandidaturer: 
 

1. Bettina Kjærby (mor til Maja i 1.b) 
2. Sofia Yldirrim (mor til Denise 3. b) 
3. Katja Tachau (mor til Kischa 3.c) 

 
 
De tre kandidater er hermed valgt ved fredsvalg 

 
Punkter til drøftelse:   Referat:  

 
6. Hvilke 
”ting” kan vi 
som skole 
”tage med vi-
dere” fra Co-
rona-perio-
den, både 
fjernundervis-
ningsperio-
den og i gen-
åbningsfa-
sen? 
 
Skoleledelsen 
ønsker et for-
ældre-per-
spektiv på 
dette 
 

Forældre: 
Gode erfaringer:  
 

 Gåture har være gode for trivsel 

 Morgensang 

 Videoer fungerer godt 

 Ugentlig telefonisk kontakt har været rigtig godt 
 
 

Lone: 

 Børnene bliver afleveret uden for skolen. Børne kan fint selv blive 
klar til den første time. 
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Øvrige punkter:   Referat: 

7. Punkter til næste møde. (5 min.) 
 

 Økonomi 

 Konstituering, skolebestyrelsen 

 Opfølgning på Facebook 

 Styrk kulturen 

8. Eventuelt. (5 min.)  
 

 
Punkter til kommende møde: 

 Andre principper  
 

  
 

 
Poul Erik Bjødstrup, Sanne Lantow-Humble, Morten Jensen, Daniel Sølvertorp,  

Anja Sjørslev Christensen, Morten Jensen, Caglayan Saglicak, Michael Brix, Lone Kristen-

sen, Allan Søvind Jensen, Jakob Jensen 


